北京科技大学创新创业学院
双创发〔2024〕01号

关于申报“2024年‘钢铁脊梁’校企联合培养硕士
研究生导师”的通知
各学院、研究生培养单位：
为深入落实习近平总书记给学校老教授重要回信精神，聚焦服务支柱行业的和服务区域发展，培养一大批听党话、跟党走、有理想、有本领、具有为国奉献钢筋铁骨的高素质人才，学校从2023年开始实施“钢铁脊梁”硕士学位研究生推免计划，选拔有突出培养潜质的本科生免试攻读硕士研究生，与区域重点企业实行校企联合培养，着力提升学生技术创新能力和解决复杂工程问题能力。2024年学校与中冶京诚工程技术有限公司、北京建龙重工集团有限公司、军事科学院军事科学信息研究中心、中天钢铁集团有限公司、中国人民解放军32178部队科技创新研究中心、太原重型机械集团有限公司联合开展培养，结合“钢铁脊梁”项目“校企双导师制”要求，现将有关学校导师选拔事项通知如下：
一、申报导师要求
1．遵守教师职业道德规范，以身作则，德才兼备，为人师表。
2．认真负责，善于表达沟通、具备言传身教的能力。
3．原则上工作应满3年。
4．副教授以上职称，具有硕士生指导教师资格。
5．与联合培养企业有产学研合作项目的老师优先。
二、导师职责
1．落实立德树人根本任务，培养听党话、跟党走、有理想、有本领、具有为国奉献钢筋铁骨的高素质人才。
2． 在指导研究生完成学业任务的同时，注重学生思想政治素质、学术创新能力、实践创新能力和服务社会能力等方面的培养。关心研究生生活和身心健康，建立良好的师生关系。
3．引导研究生了解和掌握本学科（专业）的学术前沿研究动态和最新科研成果。注重培养研究生严谨认真的治学态度和求真务实的科学精神。以身作则，恪守学术道德规范，杜绝学术不端行为。
4．负责指导研究生学位论文工作，帮助研究生确定具有学术性、创新性和可行性的学位论文选题，检查研究生学位论文的进展情况。负责学术成果和学位论文的审核，组织研究生的学位论文开题报告、中期报告，做好学位论文初审、预答辩和正式答辩等工作。
5．与企业导师合作做好学生在企业期间的科研、学术工作。
三、申报与选拔流程
1．申报导师填写《2024年“钢铁脊梁”校内导师申请表》，于2024年5月16日17:00前将扫描电子版申报表及相关材料以“钢铁脊梁导师申报-负责人姓名”命名发送至邮箱cxcyxy@ustb.edu.cn，纸质版交至贝壳创空间。
2．创新创业学院与联合培养企业根据申请表确定导师名单。
3. 学校完成导师资格审核。
四、联系方式
联 系 人： 邓张升  张静
联系电话：62333735  62333558
联系邮箱：cxcyxy@ustb.edu.cn
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附件：
2024年“钢铁脊梁”校内导师申请表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	部  门
	
	职  务
	
	职  称
	

	政治面貌
	
	民  族
	
	手  机
	

	所带研究生数量
	    人
	工作年限
	    年

	研究方向
	

	邮  箱
	

	与哪些
企业有
合作课题
	□中冶京诚工程技术有限公司
□北京建龙重工集团有限公司
□军事科学院军事科学信息研究中心
□中天钢铁集团有限公司
□中国人民解放军32178部队科技创新研究中心
□太原重型机械集团有限公司
□其他：

	合作课题
简介
	可附页！

	工作经历
	




	填表声明：
以上情况属实。

申请人签名：              日期：      年     月      日

	
学院意见：

      年     月      日




